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Przedmiotem badania ewaluacyjnego jest projekt współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego pt.: „Fachowiec na rynku pracy” realizowany w ramach Działania 1.3 

Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich. Projekt realizowany był 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Świętochłowicach od 03.04.2006 do 31.12.2007 roku. 

Celem projektu było zmniejszenie poziomu bezrobocia wśród osób bezrobotnych do 24 

miesięcy, które w dniu przystąpienia do projektu ukończyły 25 rok życia i nie są 

bezrobotnymi absolwentami wszystkich typów szkół, zwiększenie szans na znalezienie 

zatrudnienia dla tych osób poprzez podwyższenie ich kwalifikacji zawodowych, uaktualnienie 

ich i dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy. 

Projekt adresowany był do 330 osób. W projekcie udział wzięły  354 osoby. 

W czerwcu 2008 roku (tj. 6 miesięcy po zakończeniu projektu) przeprowadzono 

badanie ewaluacyjne, które miało na celu sprawdzenie aktualnej sytuacji na rynku pracy 

uczestników projektu. Badanie zostało zrealizowane poprzez telefoniczną ankietę 

przeprowadzoną przez pracowników Referatu Funduszy Zewnętrznych Powiatowego Urzędu 

Pracy w Świętochłowicach oraz za pomocą danych z systemu PULS. 

Efektem przeprowadzonej ewaluacji jest ocena wskaźników zatrudnienia oraz próba 

odpowiedzi ile osób podjęło pracę. Planowanym efektem końcowym projektu było podjęcie 

pracy przez 100 beneficjentów ostatecznych, zaś sukcesem projektu - podjęcie zatrudnienia 

przez 130 uczestników projektu. 

Badanie przeprowadzono wśród 261 osób co stanowi  73,73% wszystkich uczestników 

projektu. Niestety nie udało się skontaktować z 93 osobami (26,27% wszystkich BO). 

Sprawdzono, iż żadna z tych osób nie jest zarejestrowana jako bezrobotna, a 4 osoby zmieniły 

miejsce zamieszkania. 

Spośród 261 ankietowanych: 

-187 osób pracuje co stanowi 71,65% wszystkich ankietowanych, w tym 2 osoby prowadzą 

własną działalność gospodarczą 

-74 osoby nie pracują (28,35% ankietowanych), w tym 2 osoby są na emeryturze, 1 osoba na 

rencie i 1 nie może podjąć pracy ze względu na zły stan zdrowia. Większość  osób nie 

pracujących jest zarejestrowana w PUP i deklaruje, iż aktywnie poszukuje pracy. 



 
Projekt „Fachowiec na rynku pracy” jest  

współfinansowany ze środków   
Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Działania 1.3 
Sektorowego Programu Operacyjnego  

Rozwój Zasobów Ludzkich 

     

71,65%

28,35%

pracuje

nie pracuje

 

       Na początku 2009 roku (tj. rok po zakończeniu projektu) przeprowadzono kolejne 

badanie ewaluacyjne, które miało na celu sprawdzenie aktualnej sytuacji na rynku pracy 

uczestników projektu. 

Badanie przeprowadzono wśród 256 osób co stanowi  72,32% wszystkich uczestników 

projektu. Niestety nie udało się skontaktować z 98 osobami (27,68% wszystkich BO).  

Spośród 256 ankietowanych: 

-208 osób pracuje co stanowi 81,25% wszystkich ankietowanych, w tym 2 osoby prowadzą 

własną działalność gospodarczą 

-48 osób nie pracuje (18,75% ankietowanych), w tym 2 osoby są na emeryturze, 1 osoba na 

rencie i 1 nie może podjąć pracy ze względu na zły stan zdrowia. Większość  osób nie 

pracujących jest zarejestrowana w PUP i deklaruje, iż aktywnie poszukuje pracy 
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       Zakładano, iż sukcesem projektu będzie podjęcie zatrudnienia przez 130 beneficjentów 

ostatecznych. Po roku od zakończenia projektu, okazuje się, że wśród 256 osób, z którymi 

udało się skontaktować, jest aż 208 pracujących. W porównaniu do badania jakie 

przeprowadzono w czerwcu 2008 r., liczba osób pracujących zwiększyła się o 21, a liczba 

osób pozostających bez pracy zmniejszyła o 26. 

Tak dobry wynik jest kolejnym dowodem na to, iż udział w projekcie znacznie podwyższa 

szanse na znalezienie pracy. 

 


