
Projekt Leonardo da Vinci: „ Europejska Gosposia”.  

Projekt realizowany w Partnerstwie 

 

OKRES TRWANIA PROJEKTU 

 od 15.08.2004-30.10.2005 roku 
 

CEL PROJEKTU 
 
Przeznaczony jest  dla 45 osób, z których 15 szkolić się będzie w zawodzie barmana, a 30 w 
zawodzie rzeźnika. Celem projektu jest umożliwienie zdobycia umiejętności w tych 
zawodach podczas 3 - miesięcznego stażu w Niemczech w miejscowości Neuengen. Ponadto 
beneficjenci zostaną zaktywizowani zawodowo, zmotywowani do podwyższenia lub zmiany 
kwalifikacji zawodowych, co wraz z praktycznym nabyciem umiejętności komunikowania 
się w języku niemieckim, zwiększy ich szanse na znalezienia zatrudnienia zarówno w Polsce, 
jak i w krajach Unii Europejskiej. 
 
ADRESAT 
 
Bezrobotni którzy nie przekroczyli 35 roku życia 
 
REALIZATOR PROJEKTU 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Siemianowice Śląskie 

 
ZAŁO ŻENIA MERYTORYCZNE PROJEKTU 
 
Projekt zakłada zdobycie umiejętności w zawodach barmana i rzeźnika podczas 3 
miesięcznego stażu w Niemczech. Ponadto beneficjenci zostaną zaktywizowani zawodowo, 
podwyższą swoje kwalifikacje, nabędą praktyczne umiejętności komunikowania się w języku 
niemieckim, zwiększy ich szansę na znalezienie zatrudnienia zarówno w Polsce, jak i w 
krajach Unii Europejskiej. 
 
 

ETAPY REALIZACJI PROJEKTU [HARMONOGRAM 
REALIZACJI PROJEKTU] 
 
1. Promocja i upowszechnienie materiałów informacyjnych zachęcających do uczestnictwa w 

projekcie oraz propagujący program Leonardo da Vinci przez cały okres trwania projektu. 
2  Wstępny wybór uczestników projektu spełniających kryteria realizowany w oparciu o 
rejestry PUP. 
– Zorganizowanie spotkań o charakterze informacyjnym dla wybranej grupy uczestników, 

które służą prezentacji zasad realizowanego projektu. 
3. Organizacja szkoleń zawodowych i ich realizacja dla 2 beneficjentów ostatecznych. 
4. Wyjazd za granicę na praktyki stażowe. 



 

 
PLANOWANE EFEKTY ORAZ ZASADY EWALUACJI 
 
O sukcesie , powodzeniu projektu będzie stanowić: 
1. przeszkolenie 2 osób objętych projektem, zakończone uzyskaniem zaświadczeń i 

certyfikatów oraz doświadczenia zdobytego na stażach za granicą, które będą pomocne w 
znalezieniu pracy. 
 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA 
 
1. W ramach programu Leonardo da Vinci 

 
 
 
 


